
 

 

みなさんこんにちは。与論町事務支援準備室で

す。 

本町は１周が約２３㎞の小さな島に小学校３

名・中学校１名の計４名で構成されています。今

年度は４人中２人が転入者と半数が変わりまし

た。また，室長が異動となったため，支援室から

準備室となり，協力し合いながら日々の業務を行

っております。 

 支援室は，月２回実施し，諸手当認定事務や相

互支援の構築化に関する研究，消耗品の共同購入

や情報交換，若年経験者が多いため研修を行って

います。また，事務職員と教育委員会との連携が

密に取れており，８月に教育委員会と合同で各

小・中学校の安全点検，１１月には合同研修会等

を行い，各学校からの要望・質疑を持ち寄り，教

育現場をより良くできるよう話合いができる場

を設けております。 

 与論島には，潮の満ち引きによって出現する

「幻の砂浜」と呼ばれている百合ヶ浜がありま

す。 

ヨ ロ ン 島 観 光 ガ イ ド  

https://www.yorontou.info/spot/5112.html 

上記のＵＲＬに，百合ヶ浜の出現する日が高い，

出現予測カレンダーが載っていますので, 与論島

に来られる時にはチェックしてみてください。 

天城町事務職員会 

 

皆様こんにちは。天城町事務職員会です。 

天城町は分校含め小学校6校と中学校3校、6名の

事務職員で構成されています。年 5 回町事務研があ

り、今年度は町費事務のマニュアル作成を中心に取

り組んでいます。また、町教委と連携し、今後課題

となる事務処理について意見交換を行うなどし、効

率的に事務処理を行えるよう研修を重ねています。

10月には管外研修を行いました。鹿児島市の小学校、

日置市の中学校、福利厚生団体（学校生協、共助会、

教職員共済）を視察し、とても有意義な研修となり

ました。 

天城町は子育て支援に力を入れていて 0 歳～高校

卒業までの子は医療費無償化、令和 4 年度からは児

童生徒分の給食無償化が始まりました。また、広い

公園、きれいなビーチ、自然が作り出した絶景スポ

ット、最近は闘牛場も建設中でどんどん魅力的な町

になってきています。空港もありますね。徳之島に

来られたときはぜひ天城町に遊びに来てください。 

 

第８７号の内容 
今回の原稿は，「与論町」と「天城町」から寄せ

ていただきました。また，援室だよりのデータの提

供もありましたので，一緒に送信します。 
併せて，編集担当である宇検村の支援室だよりも

お送りします。 
新規採用等職員の声は，お二人です。お楽しみく

ださい。 
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和泊町立城ケ丘中学校 

安藤 千尋 

こんにちは。 

今年度より新規採用で和泊町立城ケ丘中学校

に赴任いたしました，安藤千尋と申します。初

めての沖永良部での生活で不安と期待が入り混

じる中赴任してきましたが，新しいことに挑戦

する機会が多く毎日とても新鮮に感じていま

す。 

沖永良部に初めて到着した際は，港まで迎え

に来てくださったり、新居まで車で案内してく

ださったりと，心強いサポートをしていただき

ました。城ケ丘中の先生方が暖かく迎えてくだ

さったおかげで日々頑張ることができていま

す。学校事務の仕事内容は分からないことだら

けでしたが，事務の先生が直接来て教えてくだ

さったり，支援室で分からないことを教えてく

ださったりと，多くの方々に助けていただいて

います。何も分からない私に対して、様々なこ

とをご指導してくださる皆様へ，心より感謝い

たします。 

また，沖永良部の自然や文化にも触れる機会

があり，地域の方々と交流を通じて新たな発見

があることも楽しみの一つです。未熟な私です

が，少しずつ成長し，学校や地域に貢献できる

よう努力していきたいと思います。よろしくお

願いいたします。 

与論町立那間小学校 

事務職員 井手上 友也 

 この度,事務職員として与論町立那間小学校に

新規採用されました,井手上友也です。 

 昨年度までは,大学で心理学を学んでおり,学

校教育心理コースを専攻しておりました。私が

学校事務を志した理由は,「教育心理実習」とい

う講義で,障害のある子ども達や保護者の方々

と関わる機会があり,その中で,不安や悩みを抱

えた保護者の方々や自由に遊び回る子ども達と

ふれあい,子ども達やその周りの環境の手助け

に関わる仕事に就きたいと考えたからです。 

 無事に4月から那間小学校の勤務が始まり,私

が1番力を入れているのは,学校の管理・修繕で

す。教員や児童がより良い環境で教育を受けら

れるように,いろいろな意見を幅広く取り入れ,

活かすことの出来るこの仕事にやりがいを感じ

ています。これからさらに,学校事務職員として

の資質を磨き,スキルアップしていきたいと思

います。 

那間小学校の児童達の元気な声に力をもらい

ながら,日々学校のために尽力し,私が育てて頂

いた学校という組織やそんな仕事に従事出来る

環境に感謝し,私が受けた以上の恩をこれから

教育現場に返していきたいです。 

 

 ☆ 今後の大事協だよりについて 
 次号８８号は，令和７年３月上旬発行予定です。 
編集担当は奄美市東部・住用地区，原稿作成担当は

瀬戸内町です。また，新規採用等者の声は，龍郷町立

龍北中学校と喜界町立喜界小学校に在籍するお二人

です。 
各担当と龍郷町及び喜界町の理事さんをはじめ，新

規採用の方と退職等の方は，連絡を取りながら，原稿

の作成・送信，編集や発行が滞りなく進むようご協力

ください。 

☆ 大事協執行部よりお知らせ 
以下の情報を得たとき，あるいはご自身が該当する

場合は，確実に各市町村理事または執行部までご連絡

ください。併せて，理事さんは，研修会等での声掛け

等をお願いします。 
① 各市町村及び事務職員定数に増減がある場合 
② 退職，産休代替等の臨時的任用職員の任用等並

びに新規採用職員の情報 
 退職者については，３月上旬発行予定の大事協だ

より第８８号に寄稿いただく予定です。定年退職者

と普通退職者にもお願いしています。 
原稿依頼日程の都合がありますので，お早めにご

連絡ください。 
③ 大事協慶弔規定に関する請求事由が生じた場合 
 理事会前に連絡をもらえたら，２月に開催予定の

第３回の理事会で，各理事さんにお渡しできます。 

該当の方は理事さん経由で受け取ってください。 
 

続いて新規採用等職員の声です。今回はお二人です。 
フレッシュな感想とホットな意気込みをどうぞ ！！ 


